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Kas ir Si sistema?
Al Interview Analyzer palidz personala atlases specialistiem novértét darba intervijas. Ta transkribé ierakstus, pieskir kandidatiem

vértéjumus atbilstosi personala atlases specialista definétiem kritérijiem un sagatavo atsauksmes projektu — viss ka ieteikumi
cilvéka parskatisanai. Ta nepienem darba pienemsanas |émumus.

Ml isuma

GPT-5.4 / GPT-5.2 / GPT-5.2-chat (Azure OpenAl), Azure Speech

Services. Modeli tiek atjauninati, tiklidz k|Gst pieejamas jaunakas
versijas.

Datu rezidence Tikai ES (Microsoft Azure — West Europe, Sweden Central.
Pieejams ari Poland Central.)

Apmaciba, izmantojot jisu datus Né — Azure OpenAl neizmanto klientu datus apmacibai

Pienem darba pienemsanas lémumus? Né — tikai konsultativi, Iemumu pienem personala atlases
specialists

Analizé emocijas/personibu? Né

Analizé akcentu/dzimumu/vecumu? Né

Automatiski noraida/pienem? Né

Ka tiek izmantots Ml (5 soli)

1. Transkribésana Audio - teksts Azure Speech Personala atlases specialists var
redigét transkriptu

2. Parsésana Teksts - J&A struktira GPT Automatiski (iekséjs solis,
personala atlases specialistam
nav redzams)

3. Novertésana J&A > vértéjumi + pieradijumi GPT Personala atlases specialists
parskata visus vértéjumus

4. Atsauksmes Vértéjumi - profesionals teksts = GPT Personala atlases specialists
redigé pirms nosatiSanas

5. Anonimas atsauksmes Novértéjums - izaugsmes GPT x 2 (generésana + Ml drosibas aizsargmehanisms;
ieteikumi kandidatam validésana) kandidata izvéles piekrisana

Ko meés vértéjam — un ko neveértéjam
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Més VERTEJAM:

e Tehniskas zinasanas (pamatojoties uz personala atlases specialista kritérijiem)
e Problémrisinasanas spéjas (attieciba pret konkrétiem jautajumiem)
e Komunikacijas skaidribu (atbilZzu saturs)

¢ Jebkuru personala atlases specialista definétu kritériju ar skaidru definiciju

Meés NEVERTEJAM:

e Personibas tipu vai “kultiras atbilstibu”

e Emocionalo stavokli vai balss toni

e Akcentu, dzimumu, vecumu vai etnisko piederibu
e Aréjo izskatu vai kermena valodu

e Jebko, kas nav skaidri definéts ka kritérijs, ko noteicis personala atlases specialists

Drosibas pasakumi

Uz pieradijumiem balstits vértéjums M1 vértéjumi ir pamatoti ar pieradijumu atsaucém no transkripta

Pret-aizspriedumu izstrade Kandidatu vardi tiek izslégti no novértésanas; saturs svarigaks par
stilu

Anonimo atsauksmju drosiba 3 limenu aizsardziba: arhitektdras izolacija + 349 adversarialie testi

(100% drosi) + Ml aizsargmehanisms

Parredzamiba PiekriSanas lapa, e-pasti un lietotaja saskarne skaidri norada uz Ml
iesaisti
Testésana 1 113 automatizéti testi + 349 adversarialie drosibas testi

Datu aizsardziba

Skaidri izteikta kandidata piekriSana (GDPR Art. 6(1)(a))

Juridiskais pamats

Datu glabasana Konfiguréjama katrai organizacijai (nokluséjums 12 ménesi no
lemuma datuma, visi dati dzésami kopa); parrakstama katram
kandidatam

Kandidata tiesibas Piek|uve, dzésana, parnesamiba, iebildumi, skaidrojums

Sifrésana AES-256 miera stavokli, TLS 1.2+ parsité

Sertifikacijas Azure: 1SO 27001, SOC 2, GDPR

Zinamie ierobezojumi
1. Transkripcijas precizitate atskiras atkariba no audio kvalitates, akcentiem un fona trokSniem
2. Vértéjums var atskirties +1 punktu starp izpildém (Ml valodas modeliem raksturigi)
3. Ml Joti reti var noradit pieradijumus, kas precizi neatbilst transkriptam — ieteicama personala atlases specialista
verifikacija

4. Tikai verbalais saturs — neverbala komunikacija netiek vértéta
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5. Novértéjuma kvalitate ir atkariga no personala atlases specialista definéto kritériju konkrétibas

Atbilstiba

T S

EU Al Act (2024/1689) Atbilst — Art. 8-15, 17, 47

GDPR (2016/679) Atbilst — piekriSana, glabasanas termini, tiesibas, DPA

Pilna dokumentacija pieejama: Tehniska dokumentacija, Riska novértéjums, QMS, ES atbilstibas deklaracija, Lietotaja
dokumentacija.

Kontakti

Al Interview Analyzer Sp. z 0.0.
ul. Jedrusik 6/53, 01-748 Warszawa, Poland

NIP: 5253079974

*§J kartite sniedz vienkar$otu parskatu. Pilnigai informacijai skatiet Lietotaja dokumentaciju un Tehnisko dokumentaciju.*



