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Kas tai per sistema?
AI Interview Analyzer padeda atrankų specialistams vertinti darbo pokalbius. Ji transkribuoja įrašus, įvertina kandidatus pagal
atrankos specialisto apibrėžtus kriterijus ir parengia grįžtamojo ryšio juodraštį — visa tai kaip rekomendacijas žmogaus peržiūrai.
Ji nepriima sprendimų dėl įdarbinimo.

DI trumpai

DI modeliai GPT-5.4 / GPT-5.2 / GPT-5.2-chat (Azure OpenAI), Azure Speech
Services. Modeliai atnaujinami, kai tampa prieinamos naujesnės
versijos.

Duomenų rezidavimas Tik ES (Microsoft Azure — West Europe, Sweden Central. Galima
pasirinkti Poland Central.)

Mokymas naudojant jūsų duomenis Ne — Azure OpenAI nenaudoja klientų duomenų mokymui

Priima sprendimus dėl įdarbinimo? Ne — tik patariamoji funkcija, sprendimą priima atrankos
specialistas

Analizuoja emocijas / asmenybę? Ne

Analizuoja akcentą / lytį / amžių? Ne

Automatinis atmetimas / priėmimas? Ne

Kaip naudojamas DI (5 žingsniai)

Žingsnis Kas vyksta DI paslauga Žmogaus kontrolė

1. Transkribavimas Garsas → tekstas Azure Speech Atrankos specialistas gali
redaguoti transkriptą

2. Struktūravimas Tekstas → K&A struktūra GPT Automatiškai (vidinis žingsnis,
atrankos specialistui
nematomas)

3. Vertinimas K&A → balai + įrodymai GPT Atrankos specialistas peržiūri
visus balus

4. Grįžtamasis ryšys Balai → profesionalus tekstas GPT Atrankos specialistas redaguoja
prieš išsiųsdamas

5. Anoniminis grįžtamasis ryšys Vertinimas → tobulinimo
patarimai kandidatui

GPT × 2 (generuoti + validuoti) DI saugos apsauginė priemonė;
kandidato pasirinktinė sutikimo
galimybė

Ką vertiname — ir ko nevertiname
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� Vertiname:

• Technines žinias (pagal atrankos specialisto kriterijus)

• Problemų sprendimo gebėjimus (pagal konkrečius klausimus)

• Komunikacijos aiškumą (atsakymų turinį)

• Bet kurį atrankos specialisto apibrėžtą kriterijų, turintį aiškią apibrėžtį

� Nevertiname:

• Asmenybės tipo ar „kultūrinio atitikimo“

• Emocinės būsenos ar balso tono

• Akcento, lyties, amžiaus ar etninės kilmės

• Fizinės išvaizdos ar kūno kalbos

• Nieko, kas nėra aiškiai apibrėžta kaip kriterijus atrankos specialisto

Saugos priemonės

Priemonė Išsami informacija

Vertinimas, pagrįstas įrodymais DI balai pagrindžiami nuorodomis į įrodymus iš transkripto

Antidiskriminacinis dizainas Kandidatų vardai neįtraukiami į vertinimą; prioritetas teikiamas
turiniui, o ne stiliui

Anoniminio grįžtamojo ryšio sauga 3 lygių apsauga: architektūrinė izoliacija + 349 adversarial testai
(100% saugu) + DI apsauginė priemonė

Skaidrumas Sutikimo puslapyje, el. laiškuose ir naudotojo sąsajoje aiškiai
nurodomas DI dalyvavimas

Testavimas 1 113 automatizuotų testų + 349 adversarial saugos testai

Duomenų apsauga

Teisinis pagrindas Aiškus kandidato sutikimas (GDPR Art. 6(1)(a))

Duomenų saugojimas Konfigūruojamas organizacijos lygiu (numatytasis 12 mėn. nuo
sprendimo datos, visi duomenys ištrinami kartu); perrašomas
kandidato lygiu

Kandidato teisės Susipažinimas, ištrinimas, perkeliamumas, prieštaravimas,
paaiškinimas

Šifravimas AES-256 laikant, TLS 1.2+ perduodant

Sertifikatai Azure: ISO 27001, SOC 2, GDPR

Žinomi apribojimai
1. Transkribavimo tikslumas priklauso nuo garso kokybės, akcentų ir foninio triukšmo

2. Balai gali skirtis ±1 tašku tarp paleidimų (būdinga DI kalbos modeliams)

3. DI labai retais atvejais gali cituoti įrodymus, ne visiškai atitinkančius transkriptą — rekomenduojama atrankos
specialisto patikra
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4. Tik žodinis turinys — neverbalinė komunikacija nevertinama

5. Vertinimo kokybė priklauso nuo atrankos specialisto apibrėžtų kriterijų konkretumo

Atitiktis

Reglamentas Būsena

EU AI Act (2024/1689) Atitinka — Art. 8-15, 17, 47

GDPR (2016/679) Atitinka — sutikimas, saugojimas, teisės, DPA

Visa dokumentacija prieinama: Techninė dokumentacija, Rizikos vertinimas, KVS, ES atitikties deklaracija, Naudotojo
dokumentacija.

Kontaktai
AI Interview Analyzer Sp. z o.o.

ul. Jędrusik 6/53, 01-748 Warszawa, Poland

NIP: 5253079974

*Ši kortelė pateikia supaprastintą apžvalgą. Išsami informacija pateikiama Naudotojo dokumentacijoje ir Techninėje
dokumentacijoje.*


